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消费者最喜爱的教育培

训机构评选大赛自 2007年

创立以来，就以最能体现消

费者最喜爱的机构投票形式

进行，由此成为了真正体现

一家机构在消费者心中受欢

迎程度的“试金石”，评选的

权威性、公信力也受到了培

训行业的普遍认可。

本次的评选大赛通过两

个星期的消费者推荐和培训

机构自荐，共有109家培训

机构参加评选。囊括了六大行

业，分别为IT培训、课外辅

导、少儿教育、语言培训、留学

移民、学历职业培训六大类。

在之后一个月的时间里，这

109家培训机构将接受公正

的检阅、筛选，消费者也将用

自己心中的那杆秤，选出自己

心中最喜欢的培训机构。

本次评选投票自今日开

始，至 12月 21日中午结

束。其间，用户可以通过手机

短信、网络投票、报纸剪报三

种投票方式支持自己喜爱的

培训机构。

据悉，今年的评选活动

还为投票读者提供了丰富的

奖品。参与的读者有 15名

可获得一年的厦门商报，另

外本报还会抽选出 10名的

幸运读者，赠送旅游券，火山

岛一日游。更有1名最幸运

的参与者将抱走价值 4000

元的液晶电视大奖。
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本次评选由消费者自主投票为主!通

过公开"公正"公平投票!选出消费者喜欢

的优秀培训机构# 为此本次评选提供网络

投票"短信投票"剪报投票三种投票方式

供大家选择$ 本次评选共分 ! 个行业进行

投票!每个行业按票数决出优胜者$

,-./012034

经过两周以来社会各界

的推荐及机构的自荐，已经

收到 200多家教育培训机

构的报名参加，组委会最终

挑出 109家符合条件的参

选机构，列入海选名单，从今

天起开始进行首轮的评选。

本次投票分 4轮进行，

每轮投票结束后票数自动

清零，重新开始投票。首轮

评选将在 11月 30日 17：

00结束，届时组委会将暂时

关闭所有投票通道，并统计

票数。首轮评选，将淘汰49

家得票较少的机构，并将有

60家受到消费者青睐的教

育培训机构进入下一轮的

评选。最终结果将在下周二

《人才周刊》中公布。

组委会表示，本次评选

活动是公益性活动，不向参

评单位收取任何费用，目的

在于通过公开、公正、公平的

投票，选出消费者真正喜爱

的优秀教育培训机构，为广

大消费者未来选择教育培训

机构提供参考，继而促进厦

门教育培训业的健康发展。

所以希望广大参与投票的消

费者，可以重点参考参评教

育培训机构的教学质量、师

资力量、诚信度、社会认可度

等各方面水平，慎重地为机

构投票。
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参加 2010年国家公务

员考试的考生可从今天开始

下载打印准考证。从即日至

11月28日16：00为准考证

打印时间，考生可登录人力

资源社会保障部网站、国家公

务员局网站或所在考区考试

机构网站下载打印准考证。

公共科目笔试的时间为

2009年11月29日。其中，

上午9：00-11：00进行行政

职业能力测验考试，下午14：

00-16：30进行申论考试。

2010年1月上旬，报考

人员可凭本人身份证号和准

考证号登录人力资源和社会

保障部网站或国家公务员局

网站，查询考试成绩、公共科

目笔试最低合格分数线和进

入面试人员名单。

据悉，本次国家公务员

考试共有 135万人通过招

录机关资格审查，再创新高。

报名确认后预计有 100万

人参加考试。报考人员中具

有本科以上学历的至少124

万人。

2010年国家公务员考

试竞争最激烈的十大职位

中，海关占了3席，包括厦门

海关、大连海关和乌鲁木齐

海关。最高竞争比例为

4224：1，低于去年的 4723：

1。有62职位无人报考，较

去年缩减了 1/4。无人报考

职位主要集中在气象局、民

航系统，气象部门成为最冷

机构。此外，2010年国家公

务员考试中还有 298个职

位报考人数较少，报考比例

低于 3：1。主要分布于铁路

公安局、民航、地方审计署等

系统。

专家称，公务员报考职

位冷热不均，呈“冰火两重

天”，反映出报考者浮躁心

态和功利心态所导致的偏见

和误解。
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